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Agiles Arbeiten?      ->     Da kann ja jeder machen was er möchte! 

Selbstorganisierte Teams?  ->   Einfach den Teamleiter weglassen! 

Augenhöhe?           ->              Wir sagen jetzt alle DU zueinander! 

Sinn und Purpose?    ->    Wer Visionen hat sollte zum Arzt gehen! 

 

New Work (Ver)Führung 
 

Dieses Seminar guckt hinter gängige Vorurteile, Befürchtungen und 
Missverständnisse. Denn New Work braucht vor Allem ein neues 
Verständnis von Führung und Zusammenarbeit.  
 
In einem Wechsel aus Theorie-Input und Praxisübungen mit individuellem 
Feedback wird für alle Teilnehmenden das Mysterium New Work geklärt: 
Welches Menschenbild, welche Werte, welche Annahmen stecken wirklich 
hinter New Work? Wie sehen der Arbeitsalltag und der neue Umgang 
miteinander konkret aus? Und vor allem: wie wirkt sich diese 
grundlegende Umstellung auf Wirtschaftlichkeit und Ergebnis aus? 
 
Am Ende des Tages kann jeder für sich eine fundierte Entscheidung 
treffen, ob und wie viel New Work in den eigenen Arbeits- und 
Führungsalltag eingeführt werden soll. 
 
Teilnehmende des Seminars ‚Mitarbeiterbindung‘ können hier ihr Wissen 
und Verständnis über die Bindungsarten Beziehung, Zwang(sabbau) und 
Identifikation vertiefen. 
 

 
ganztägiges Seminar 09:00 – 17:00 an der Ostsee 

 
   Teilnahmegebühr      420.-€ netto 
   offene Gruppe max.   8 Teilnehmer 
   inclusive Verpflegung und Getränke 
 

Seminarhaus STRANDGANG | Strandallee 55 | 23683 Haffkrug 
 
 

Anmeldungen gern per mail:        t.winkler@sinnlotsen.com  
oder telefonisch:    0151 4075 1203  
 

 

SINNLOTSEN GmbH 

Strandallee 55 

23683 Scharbeutz-Haffkrug  

T +49.151.4075 1203 

E t.winkler@sinnlotsen.com 

www.sinnlotsen.com 

 

Geschäftsführung:  

Tobias Winkler 

Amtsgericht Lübeck 

HRB 15720 HL 

StNr. 22/296/22157 

 

Commerzbank 

IBAN DE45 2304 0022 0090 9127 00 

BIC COBADEFFXXX  



 

S 2/2 

Zahlungs- und Stornobedingungen 
 
 
Anzahlung:  Für die verbindliche Buchung eines Seminares ist eine  

Anzahlung in Höhe von 50.-€ sofort fällig.  
Im Falle einer Stornierung wird mindestens diese 
Anzahlung als Bearbeitungsgebühr einbehalten. 
 
 

 Bezahlung: Der vollständige Rechnungsbetrag ist spätestens  
2 Wochen vor Veranstaltungsbeginn fällig. 

 
 
Verpflegung: Seminar-Getränke: Wasser, Softdrinks, Kaffee, Tee  

Obst und Snacks in den Pausen, sowie ein Mittagessen 
sind in den Seminargebühren enthalten 

 
 
Storno:  Mit Buchung des Seminars gelten folgende  

Rücktrittskosten als vereinbart: 
 

ab 14. Tag vor Seminarbeginn    50 % der Rechnung 
 

  Bei Nichterscheinen des Teilnehmers bzw. Stornierung am  
ersten Seminartag betragen die Rücktrittskosten 100% 
des Rechnungsbetrages. 

 
 
 


